A member of

FEDD ﬁ?C@RN)NICS

TECHNICIEN METHODES H/F

Métier : Technicien Méthodes H/F

Type de contrat : CDI - Non cadre

Temps de travail : 38h15

Niveau d'étude : Bac +2

Niveau d'expérience : 2 ans et +

Rémunération : a partir de 27100€ Annuel (selon expérience)
Localisation : Val de Louyre et Caudeau (24510)

L'ENTREPRISE FEDD

Située entre le Bugue et Vergt, L'entreprise FEDD est un fabricant de cartes et de
produits électroniques intégrés a la pointe de la technologie, capable, avec un solide
réseau de partenaires et fournisseurs, de prendre en charge des projets complets
innovants dans des secteurs importants : Aéronautique et Défense, Ferroviaire,
Industriel et Energie, Médical et Instrumentation Scientifique.

Et ce, depuis plus de 40 ans ! Aujourd'hui nous sommes plus de 200 collaborateurs et la
société ne cesse de s'agrandir.

VOS SUJETS PRINCIPAUX

Dans notre Po6le Méthodes et Industrialisation, nous recherchons un Technicien
Méthode H/F

Vous travaillerez en collaboration avec tous les services ainsi qu'en externe avec les
clients et fournisseurs

Sous la Supervision du Responsable Méthodes et Industrialisation, vous serez amené a :

e Analyser les processus de production existants et identifier les zones d'am¢élioration.

e Proposer des solutions pour optimiser les processus de production et améliorer la
productivité.

e Rédiger les procédures de travail et les instructions de fabrication et de contrbdle.

e Gérer les colts en identifiant les sources de gaspillage et en proposant des solutions
pour les réduire.
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VOUS ETES LA PERSONNE IDEALE SI :

e Vous avez de solides connaissances techniques dans le domaine de la production
industrielle

e Vous maitrisez des outils informatiques et des logiciels de gestion de production.

e Vous faites preuve de rigueur, méthode et organisation et aimez travailler en équipe

e Vous vous adaptez aux changements et faites preuve de créativité pour trouver des
solutions innovantes.

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

e Nous sommes une entreprise reconnue pour sa qualité depuis plus de 40 ans
e Plus de 30 collaborateurs/collaboratrices recruté(e)s en 2023

e Appartenance a un Groupe challengeur Agdén Electronics

e Agrandissements des locaux prévus pour fin 2024

e Cadre de travail bucolique

e Télétravail négociable aprés la période d'intégration

e Repos le week-end

“Nous sommes fiers de fournir a nos clients une gamme compléte de services, de
|I"'étape de conception initiale jusqu'au produit fini.
Nous comprenons |'importance de la fiabilité dans tous les aspects de notre
travail et nous nous efforgcons de veiller a ce que chaque produit que nous créons
soit construit pour durer et dépasser les attentes”

EMAIL CANDIDATURE :

RECRUTEMENT@FEDD.FR
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