AGON

ELECTRONICS

DIRECTEUR(TRICE) DU CONTROLE
DE GESTION GROUPE (H/F)

CARACTERISTIQUES DU POSTE

Rattachement hiérarchique : Rapporte au Directeur Financier Groupe.
Type de contrat : CDI
Statut: Cadre

DESCRIPTION DU POSTE

Objectif principal :

Assurer la supervision, coordination et la consolidation des activités de contrdle
de gestion des sociétés du groupe afin d'en garantir |'efficacité des processus
financiers et opérationnels.

Responsabilités clés :

-Elaborer et mettre en ceuvre des outils de contréle de gestion (budgets,
prévisions, indicateurs de performance, etc.).

-Analyser les écarts entre les prévisions et les résultats réels, et recommander
des actions correctives.

-Participer a la préparation des états financiers et a I'analyse des coUGts.
-Collaborer avec les différents départements pour optimiser les colts et
améliorer la rentabilité.

Réaliser le suivi de l|la performance des Business-Units en lien avec leur
stratégie, en coordination avec la stratégie du groupe notamment sur le plan
industriel.

Apporter votre expertise technique et facilitez le transfert des bonnes
pratiques entre les sociétés du groupe.
-Développer une vraie relation de business-partner avec les opérationnels afin
de les accompagner et de les guider au mieux dans leurs prises de décisions.
-Participer aux opérations d'acquisition.
-Participer a la définition et a la mise en place de la stratégie financiére, vous
faites part de votre analyse et de vos recommandations a la direction financiere
et générale.
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Qualifications et compétences :

-Dipldme en finance, comptabilité ou gestion.

-Expérience significative, d'une quinzaine d'années minimum, en contréle de
gestion, idéalement dans un environnement d'ETI avec management d'une
équipe. Expérience de la consolidation des comptes au niveau d'un groupe.
-Maitrise des outils informatiques (Excel avancé, ERP, décisionnels, etc.).
-Capacités d'analyse et de synthese.

-Bonnes compétences en communication et capacité a travailler en équipe.
-.Connaissance des normes comptables et réglementaires.

Qualités personnelles :

-Rigueur et précision.

-Autonomie et proactivitée.

-Capacité d'adaptation et de gestion du stress.
-Sens de |l'organisation et des priorités.

Conditions de travail:

-Type de contrat COI, fixe 80k€ + prime sur objectifs10%

-Lieu de travail : Labege (Toulouse sud)

-Déplacements seront requis entre les différents sites industriels du groupe.

EMAIL CANDIDATURE :

RECRUTEMENT@AGON-ELECTRONICS.COM




